
Die Robert Bosch Stiftung lädt jährlich zwölf  
ausgewählte Stipendiaten aus Mittel-, Ost- und  
Südosteuropa zu einer dreizehnmonatigen  
Qualifizierung im internationalen Kulturmanagement  
nach Deutschland ein.

Praxis in deutschen Kultureinrichtungen
Die Kulturmanager übernehmen verantwortungsvolle  
Aufgaben in einer deutschen Kultureinrichtung. Sie  
lernen den Berufsalltag dort kennen und bereichern die 
Institution mit Projektideen und Kontakten.

Projekte entwickeln und durchführen
Sie führen in Zusammenarbeit mit ihrer Gastinstitution 
innovative Kunst- und Kulturprojekte durch, mit denen sie 
ein aktuelles Bild ihrer Heimatländer vermitteln. Für diese 
Projekte akquirieren sie Fördermittel und gestalten die 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. 

Qualifizierung für den internationalen Kulturaustausch 
Die Stipendiaten absolvieren ein mehrwöchiges praxis-
bezogenes Fortbildungsprogramm, das sie für Führungsauf-
gaben im internationalen Kulturmanagement qualifiziert.

Voraussetzungen
Bewerben können sich Hochschulabsolventen aus Mittel-, 
Ost- und Südosteuropa, die über Erfahrungen in der Kultur-
arbeit, eine gute Anbindung an die Kulturnetzwerke ihres 
Heimatlandes und gute Deutschkenntnisse verfügen. 

Leistungen
Die Kulturmanager erhalten ein monatliches Stipendium der 
Robert Bosch Stiftung. Die Reisekosten nach Deutschland 
und zu den Fortbildungen werden ebenso übernommen wie 
die Kosten für Versicherungen und Seminare.

Kontakt und Bewerbung
Kulturmanager aus Mittel- und Osteuropa
Programmleitung
MitOst e.V.
Schillerstraße 57, 10627 Berlin
Telefon 0049(0)30/31 51 74 87
info@moe-kulturmanager.de

Bewerbungsschluss: jährlich Ende März

www.moe-kulturmanager.de
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aus Mittel- und Osteuropa 


